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結果：講義の決定木



結果：演習の決定木(所属を考慮)



結果：演習の決定木(所属抜き)



○○学部・○○研究科・〇〇研究所・〇〇センター	
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※調査データ全体を概観し、各部局の文脈に即して注目すべき事項を中心に概括してください。	

	

授
業
時
間
外
学
修

に
関
す
る
取
組
み	

※「授業時間外学修」について、学部・研究科等における認識（課題意識を含む）や、現在実施している、

あるいは今後実施予定の取組みについて記述してください。 
	

ア
ク
テ

ブ
ラ

ニ
ン
グ

に
関
す
る
取
組
み	

※「アクティブラーニング」について、学部・研究科等における認識（課題意識を含む）や、現在実施して

いる、あるいは今後実施予定の取組みについて記述してください。 
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